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池田 稔子 氏

成果を発揮する
４つのスキルを教えます!

職場で即戦力になるために必
要なことが詰まった内容であ
り、この 4 つの仕事力で乗り
切れそうな気がする！

講義とディスカッション・
ワークのバランスが良く、他
社の方々との情報交換で、モ
チベーションも上がった。

自律型社員の具体的なスキル
や行動が明確になった。チェッ
クリストで現状把握でき、自
分の課題が明らかになった。

受講者の声

1 なぜ、自律型社員が求められる時代なのか？
・私達を取り巻く社会環境の変化
・アフターコロナによる価値観・人生観・
職業観の変化

・「個人」と「チーム」を活かす

4
・業務改善とは何か？
・改善するためのキーワード　
・改善感覚を研ぎ澄ます２つの着眼

【グループワーク】

≪スキル3≫ 業務改善力で効率化を図る

5
・チームビルディングとは何か？
・チームビルディングに欠かせない３要素
・チームビルディング体験！【体験ゲーム】
・組織進化の５フェーズ

≪スキル 4≫ チームビルディング力で
自己成長する・段取りとは何か？

・段取りが上手くいかない 6大要因
・限られた時間枠で仕事をこなす２軸法

【個人ワーク】

≪スキル 1≫ 段取り力を味方につける2

・機転力強化のポイント
・上司補佐に欠かせないフォロワーシップ
・効果的なフォロワーシップ

【グループワーク】

≪スキル 2≫ 機転力で信頼を得る3

セミナープログラム

プログラム詳細は当所ＨＰをご参照ください。
※休憩は、途中で適宜取ってまいります。
※内容は一部変更になることがございます。

他団体セミナー

日時 2023. 9:30～16:30（受付開始 9：00）

アゴラ静岡 ７階 大会議室
（静岡銀行 呉服町支店ビル）
静岡市葵区追手町1-13 （ＪＲ静岡駅から徒歩約８分）
駐車場の用意はございません。
（公共交通機関をご利用ください）

60名
会場マップ

●若手社員、若手リーダーの方
●リーダー候補の中堅社員の方対象

ねらい

会場 定員

どんな環境下においても「個人」と「チーム」を常に見据え、
全方位にアンテナを立てながら働くために必要な具体的なスキルを、
グループディスカッションやワークを活用しながら楽しく習得します。

10/11 水

ＳＥＲＩ 経営セミナー 若手社員

個人とチームを活かす４つの仕事力
～組織の成長と自身の成長を重ね合わせる自律型社員を目指す！～



FAX　０５４－２５０－８７７０
行

貴社名 業種 電話

FAX

連絡
ご担当者

（所属・氏名）

〒
ご住所

連絡ご担当者
メールアドレス

会員区分
(いずれかに○)

維持会員 賛助会員 非会員

参加申込書（10/11　４つの仕事力）
検索静岡経済研究所　経営セミナー

参加申込書送信先 FAX ０５４ー２５０ー８７７０

・ＩＣレコーダーなど、録音機器のお持ち込み、講義中のパソコン等のご使用はご遠慮ください。
・当所では、個人情報の保護に関する法律（2003年５月 30日法律第 57号）に基づき、セミナーにお申込いただいた皆様の個人情報を取り扱っております。
 詳細につきましては、当所ホームページ（http://www.seri.or.jp）「プライバシーポリシー」にてご確認ください。

（所属・役職）

ご
参
加
者
氏
名

（フリガナ）

（所属・役職）

（所属・役職）

（所属・役職）

（フリガナ）

（フリガナ）

（フリガナ）

お問い合わせ先
セミナー担当

TEL ０５４－２５０－８７５０
E-mail：seminar@po.ser i .or . jp

一 般財団法人静岡経済研究所
静岡市葵区追手町１－１３ アゴラ静岡５階

申込人数
会員区分 １～２名

13,200 円  ⁄ 人
26,400 円  ⁄ 人
39,600 円  ⁄ 人

10,450 円  ⁄ 人
20,900 円  ⁄ 人
31,350 円  ⁄ 人

賛助会員

維持会員

非  会  員

受講料（一人あたり：資料代、消費税を含む）
３名以上

アフターコロナでの働き
方が期待されている中、
求められるのが自律型社
員です。本研修では、「個
人」と「チーム」を活か
すためのスキルを実践的
に習得し、生産性向上に
繋げます。

Edu．ANNEX　代表　池田 稔子 氏
いけ  だ　　とし　こ

YouTube

Twitter

HP

WEB
お申込み
受付中！

当研究所HP ・ SNS も
ぜひご覧ください！

大学卒業後、大手金融機関に入社。役員秘書として従事するかたわら、営業推進
の企画運営・人財育成業務なども手がける。その後、京都大学大学院研究科にて
教授秘書として従事した後、研修会社の創業メンバーとして活躍。
現在、Edu．ANNEXを設立し、企業や行政における業務効率化研修・事務改善
研修等の実務研修、マネジメント研修・コミュニケーション研修等のヒューマン
スキル研修を切り口として、組織活性化コンサルティングを行う。
講義は共創の学びをモットーとし、机上の理論ではなく実務に即した内容に重点
を置いた研修は高い評価を得ている。

講  師 事務局より

お申込み要項 WEBサイトからのお申込みが簡単！
①当所ＨＰのセミナーページから、または下のＦＡＸ用「参加申込書」
にてお申込みください。
②開催日の２週間前をめどに、「参加証」と「請求書」を郵送します。
　請求書に記載の期日までにお振込をお願いします。
★キャンセルの場合は、開催日前日の正午までにご連絡ください。
　それ以降のキャンセルの場合、受講料は返金できませんのでご了承ください。
★諸般の事情により、開催日程が変更、中止となる場合がございます。


