
講師プロフィール

【所属】

 ザ・アカデミージャパン プロフェッショナルトレーナー

・Executive Certificate in Resilience Training Instructor （国際認定資格）

・日本アクションラーニング協会認定アクションラーニングコーチ資格

・プロコーチ認定資格（チームフロー養成講座）

【略歴】

社会人3年目の住宅営業時代、当時33営業所の中で全国ワースト１の営業所に異動となり、約1年

半で全国トップの営業所になる経験を得る。この経験は、自身のキャリアに大きな変化のキッカ

ケとなり、人や組織が変わることに興味を持ち始める。それが何かを探求すべく、人事・人材開

発などの仕事に転職現在に至るまでの約20数年間は、ホテルトレーナー・支配人・人事・人材開

発・営業責任者などに従事し、3度の企業再生を経験する。その経験を活かし、現在、さまざまな

企業の業績向上や社員のモチベーションアップに携わる。特に質問会議による組織開発は専門分

野で、問いによる現場の問題解決はもちろん、自己理解や相互理解が進むチームビルディング形

成を促し、関係性構築による業績に繋げる

【専門分野】

・レジリエンス、コーチング、チームビルティング、新人研修、ＯＪＴトレーナー

【実績】

 日立製作所、KDDI株式会社、古河電工株式会社、首都高速道路株式会社、NRIグループ 、

 東京都中小企業振興公社、株式会社ジュビターテレコム、ALH株式会社、石川県庁 など

高橋  友幸
TAKAHASHI TOMOYUKI
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